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■自主・・・自分のものとして考え ■共働・・・一緒になって働き 
  
■自立・・・自分たちの力で育てる  

 

「第１９回安全・適正就業推進大会」 

表紙関連紙面   ☞ ４面･５面 
 

『安全就業シルバー人材センター優秀賞』受賞 

第 19 回 安全･適正就業推進大会にて報告いたしました！ 
 

令和８年(2026年)７月 14日(火) 
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 (

議
案
第
一
号) 

   
 

 

令
和
七
年
度 

事
業
報
告 

 
 (

議
案
第
二
号) 

   
 

 

令
和
七
年
度 

収
支
決
算  

                
(

監
査
報
告) 

 
 (

議
案
第
三
号) 

   
 

 
理
事
長
に
対
す
る
権
限
委
任 

  
 (

報
告
第
一
号) 

   
 

 

令
和
七
年
度 

補
正
予
算 

 
 (

報
告
第
二
号) 

   
 

 

令
和
八
年
度 
事
業
計
画 

 
 (

報
告
第
三
号) 

   
 

 

令
和
八
年
度 

収
支
予
算 

  
 

 

全
て
原
案
の
と
お
り
、
異
議
な
く 

 
 
 

可
決
承
認
さ
れ
ま
し
た
。 

令和８年６月２日(火)  午後２時開会 

西原町中央公民館  大ホール 

 
「台風６号の影響により 規模縮小の開催に！」 
 
 令和８年６月２日（火）午後２時、西原町中央公民館にお

いて、令和８年度公益社団法人西原町シルバー人材センター

定時総会が開催されました。 

 総会当日は｢台風６号｣の影響を受けた為、来場者の安全

を最優先に考慮し規模縮小ではありましたが、役員及び地域

班班長等の皆様に代表して出席頂き、開催いたしました。 

 議決権を有する会員へは、議決権行使書、或いは委任

状による代理出席とし、審議にあたる議長に嘉手納良三

理事が選出され、事前に提出の委任状及び議決権行使書

による賛成を合わせ、上程議案の審議の結果、全て原案

のとおり異議なく可決承認されました。続く、報告第一

号から第三号まで報告がなされ、特に令和八年度事業計

画、基本方針並びに数値目標を掲げた取組みや事業計画

に基づく令和八年度収支予算等の理事会決議について説

明が行われるなど、全ての日程を無事終了いたしました。 

 

 

  

本
総
会 

議 

長 
  

  

嘉
手
納
良
三 (

理
事) 

  
理
事
長
あ
い
さ
つ 

  
  

米 

城 
 

智 

次 

 
総 会 出 席 状 況 

総 会 員 数 
(議決権総数  (個) ) 

 
２２６ 名 

 

 
正会員(223 人) 

 

 
特別会員( 3 人) 

 

定款第１７条：議決権 （２２６名） ※正会員及び特別会員１名につき１個 

定款第１８条：定足数 （１１４名） ※議決権の過半数を有する 正(特)会員出席 

出席会員数 １４２ 名 〃  (140 名)  〃   ( 2 名) 

内 

訳 

本人出席 ２２ 名 〃  (020 名)  〃   ( 2 名) 

議決権行使書 ４０ 名 〃  (040 名)  〃   ( 0 名) 

委任状出席 ８０ 名 〃  (080 名)  〃   ( 0 名) 

外部役員：２名 外部理事：１名 外部監事：１名 

総合司会 友利成寿(会員) 開会の言葉 宮平 智(副理事長) 

監査報告 喜屋武 尚(監事) 閉会の言葉 新川重之(理事) 
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理
事
長 

  
 
 

米 

城 
 

智 

次 

令
和
８
年
６
月
２
日(

火) 

 

～
挨
拶
の
ま
え
に
～ 

  

本
日
は
、
セ
ン
タ
ー
会
員
の
皆
様
や
来
賓
を
お
迎
え

し
て
開
催
の
ご
案
内
の
と
こ
ろ
、
台
風
６
号
の
影
響
に

よ
り
来
場
者
の
安
全
を
最
優
先
に
考
慮
し
、
規
模
縮

小
の
開
催
に
な
り
ま
し
た
こ
と
に
ご
理
解
と
ご
協
力

を
い
た
だ
き
感
謝
い
た
し
ま
す
。 

 

ま
た
、
過
日
、
全
国
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
事
業

協
会
よ
り
、
当
セ
ン
タ
ー
が「
令
和
八
年
度
安
全
就
業

セ
ン
タ
ー
優
秀
賞
」
に
決
定
さ
れ
た
と
い
う
大
変
喜
ば

し
い
通
知
が
ご
ざ
い
ま
し
た
。
こ
の
受
賞
は
全
国
の
セ
ン

タ
ー
の
中
か
ら
、
事
故
防
止
活
動
に
積
極
的
に
取
組

む
な
ど
、
そ
の
成
果
が
顕
著
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
た
団

体
に
授
与
さ
れ
る
賞
で
、
ま
た
九
州
地
区
か
ら
唯
一

当
セ
ン
タ
ー
が
表
彰
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
も
会
員
の
皆

様
が
安
全
第
一
を
心
掛
け
、
業
務
に
取
組
ん
だ
賜
物

で
あ
り
、
深
く
敬
意
を
表
す
る
と
と
も
に
、
心
よ
り
感

謝
申
し
上
げ
る
し
だ
い
で
す
。
こ
の
場
を
お
か
り
し
て

報
告
し
、
後
日
改
め
て
、
会
員
の
皆
様
と
喜
び
を
分
か 

ち
合
い
た
い
と
思
い
ま
す
。 

受
注
拡
大
及
び
新
た
な
就
業
機
会
の
創
出
な
ど
に
努

め
る
と
と
も
に
、
セ
ン
タ
ー
の
存
続
基
盤
に
関
わ
る
会

員
拡
大
に
つ
い
て
は
、
女
性
会
員
の
増
員
に
注
力
す
る

と
と
も
に
、
入
会
説
明
会
の
柔
軟
な
開
催
と
入
会
手

続
き
の
簡
素
化
を
図
る
な
ど
い
た
し
、
積
極
的
な
受
注 

拡
大
と
会
員
増
強
を
両
輪
と
し
て
取
り
組
み
ま
す
。 

 

ま
た
、
会
員
増
強
運
動
に
つ
い
て
、
引
き
続
き
会
員
皆

様
の
協
力
を
得
な
が
ら
推
進
す
る
と
と
も
に
、
業
績
の

振
る
わ
な
か
っ
た
事
項
に
つ
い
て
は
、
課
題
解
決
の
為
、

本
議
案
書
の
事
業
計
画
に
掲
げ
、
着
実
な
実
践
に
努
め 

て
参
り
ま
す
。 

 

こ
れ
ら
の
下
、「
安
全
は
全
て
を
優
先
に
す
る
」
を
第

一
に
安
全
な
就
業
環
境
の
確
保
に
努
め
、
地
域
高
齢

者
へ
の
就
業
の
場
の
提
供
と
い
っ
た
シ
ル
バ
ー
事
業
の
原

点
に
立
ち
返
り
、
運
営
面
で
は
、
効
率
化
を
意
識
し
つ

つ
、
理
事
会
と
事
務
局
が
的
確
に
連
動
し
た
組
織
運 

営
に
努
め
る
所
存
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

本
日
の
定
時
総
会
で
は
、
三
事
案
の
提
案
と
な
り
ま

す
。
慎
重
審
議
を
お
願
い
す
る
と
と
も
に
、
実
り
あ
る 

総
会
と
な
り
ま
す
こ
と
を
祈
念
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

結
び
に
な
り
ま
し
た
が
設
立
以
来
、
ご
指
導
、
ご
支

援
を
賜
り
ま
し
た
国
、
県
、
町
当
局
並
び
に
町
議
会
、

県
シ
ル
バ
ー
連
合
本
部
、
関
係
各
位
、
そ
し
て
会
員
の

皆
様
に
改
め
て
厚
く
お
礼
申
し
上
げ
る
と
共
に
、
本

日
ご
出
席
を
頂
き
ま
し
た
皆
様
方
の
ご
健
勝
と
ご
活 

躍
を
心
か
ら
祈
念
申
し
上
げ
ま
し
て
、
私
の
あ
い
さ
つ

と
い
た
し
ま
す
。 

 

そ
れ
で
は
、
令
和
八
年
度
公
益
社
団
法
人
西
原
町
シ

ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
定
時
総
会
の
開
催
に
あ
た
り 

一
言
ご
挨
拶
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

当
セ
ン
タ
ー
令
和
七
年
度
事
業
実
績
に
つ
き
ま
し
て

は
、
会
員
数
、
就
業
延
人
員
と
も
に
昨
年
を
上
回
っ
た

ほ
か
、
受
注
契
約
額
に
つ
い
て
は
２
％
増
と
な
り
、
う

ち
、
会
員
の
皆
様
に
お
支
払
い
の
配
分
金
に
つ
い
て
は
、 

昨
年
度
を
一
千
万
余
、
上
回
り
ま
し
た
。 

 

こ
れ
ら
の
受
注
は
、
会
員
の
親
切
・
丁
寧
な
作
業
が

評
価
さ
れ
た
も
の
で
あ
り
、
会
員
数
の
増
に
つ
い
て
も
、

入
会
説
明
会
に
出
席
し
た「
き
っ
か
け
」
に
お
い
て
、
会

員
の
紹
介
が
41
％
を
占
め
る
な
ど
、
本
年
度
に
入
り

７
名
が
入
会
し
て
お
り
、
今
現
在
二
二
三
名
の
会
員
数 

と
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

更
に
会
員
の
自
主
的
な
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
も
11
％

と
大
き
く
昨
年
度
を
上
回
る
な
ど
セ
ン
タ
ー
組
織
に 

相
応
し
い
成
果
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

一
方
、
七
年
度
セ
ン
タ
ー
事
業
概
況
に
お
い
て
は
、
イ

ン
ボ
イ
ス
制
度
に
よ
る
新
た
な
経
費
負
担
の
納
税
の
増

大
に
加
え
、
昨
今
の
物
価
高
騰
な
ど
の
社
会
情
勢
を

背
景
に
民
間
受
注
の
低
迷
な
ど
課
題
を
残
し
た
ほ
か
、

令
和
６
年
11
月
施
行
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
法
に
お
い
て

は
、
本
法
の
趣
旨
を
踏
ま
え
た
契
約
方
法
の
見
直
し
が

急
務
と
な
り
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
に
該
当
す
る
会
員
と
と

も
に
セ
ン
タ
ー
の
事
業
運
営
も
大
き
な
転
換
期
を
迎 

え
て
お
り
ま
す
。 

 

こ
の
よ
う
な
状
況
に
お
い
て
、
今
年
度
は
フ
リ
ー
ラ
ン

ス
法
に
基
づ
く
包
括
的
契
約
に
順
次
見
直
し
、
民
間
の 
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 当センターは、「シルバー人材センター事業安全･適正就業強化月間（７月）において、

「第１９回 安全・適正就業推進大会」を開催しました。 

 当日は会員１０２人のほか、役職員の出席の下、太田守昭安全･適正就業推進委員長の開

会で始まり、米城智次理事長挨拶、続いて、伊礼事務局長より令和８年度「安全･適正

就業推進実施計画」など詳細な説明のあと、「安全標語入選者表彰」に移り、４７作

品の中から厳正な審査の結果、三点の作品を決定し、以下のとおり、入選者の発表

並びに表彰が行われました。 

 続いて、意見発表の友利成寿安全･適正就業推進員は、「これくらいが命取りに／

私たちの就業とコンプライアンス」、また「働くが守るあなたの健康！／安全第一

で目指す生涯現役」と題した自身作成の発表資料を配布のもと、就業においても「ル

ールを守ることは、自分と仲間を守ること」などコンプライアンスが安全面や地域

の信頼につながる。また安全第一で働く

ことが会員の皆さん自身の健康を守り、

生涯現役につながるなど、丁寧詳細な説

明がありました。 

 また、新川重之委員より「安全宣言」とし

て｢事故のない安全で働き甲斐と健康の喜

びが感じられるセンターの実現｣を目指し、

安全心得１０条の遵守など、１２項目の安全

就業の徹底を会員総意の下、宣言しまし

た。引き続き｢安全・適正就業｣、｢熱中症予防｣に関するスクリーン画像(ＤＶＤ)を用

いて会員自らが行う安全対策について学び、最後に、知念正宏副委員長より、本日

決議された「安全就業の徹底」について、協力を願い大会を終了いたしました。 

 

 

 

 

 

 

  
  

令和８年７月１４日(火) 午後４時開会 
西原町中央公民館  大ホール 

 

開 会 

安全・適正就業委員会 

委員長 太田 守昭 

（応
募
総
数
47
点
） 

開 会 

安全・適正就業委員会 

副委員長 知念正宏 

意見発表 安全・適正就業推進員 

(委員)   友利 成寿 

左から／ 米城智次理事長、新川重之（最優秀賞） 

       玉那覇正（優秀賞）､ 與那嶺正助（佳作） 
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 当センターは、令和８年度公益社団法

人全国シルバー人材センター事業協会

定時総会会長表彰において「安全就業

シルバー人材センター優秀賞」を受賞 

いたしました。 

 全国シルバー人材センター事業協会

においては、シルバー人材センター会

員の就業中（就業途上含む）の事故防

止活動を積極的に取組むなどして、そ

の成果が顕著であると認められるセン

ター等に表彰しており、「優秀賞」は全

国のシルバー人材センターで１０セン

ターが表彰、当センターは、沖縄県シ

ルバー人材センター連合の推薦を受け

ての表彰であり、九州地区で唯一の表

彰となりました。この受賞を受け、第１９

回安全・適正就業推進大会の懇親会において報告し、この喜ばしい栄誉に「事故０」の決意を新たにしました。 
 

   ◆西原町シルバー人材センター受賞歴 

     ①｢安全就業シルバー人材センター優良賞｣（平成１９年６月２６日／全シ協定時総会） 

     ②｢優良シルバー人材センター｣（平成２４年６月２５日／全シ協設立３０周年記念式典） 

     ③｢優良シルバー人材センター｣（令和６年６月２０日／全シ協定時総会） 

     ④｢安全就業シルバー人材センター優秀賞｣（令和８年６月１８日／全シ協定時総会） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講習会（交通安全・健康管理（体力測定））や安全・適正就業委員会によるパトロールの様子 
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令和８年７月 安全・適正就業推進員 友利成寿 
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令
和
８
年
度 

嘱
託
員
紹
介 

 

  

 10
月
は
『
シ
ル
バ
ー
事
業
普
及
啓
発
促
進
月
間
』 

 

 

●西原町にお住まいの健康で働く意欲のある６０歳 

以上の健康な方なら どなたでも！ 

●入会説明会／定例  （説明会：随時受付） 

  毎月第４金曜日（午後２時）開催  センター内 
 
※第４金曜日に都合が合わない場合でも、個別の説明

会も可能です。お気軽にご相談ください。 

 

 

 

 
  

  

 

令和７年度 公益社団法人 西原町シルバー人材センター 

｢特定公益増進法人に係る寄付金｣募集活動 
 

寄付金 寄付者一覧（順不同・敬称略） 

事業所等名 事業所等名 

新中糖産業㈱ 金秀鋼材㈱ 

友寄オートサービス ㈲丸伊産業 

㈱沖縄クリーン工業 ㈲ナカヨシ建機 

下地玄康（元会員）  
 
 地域から多くの賛同を得る為、町内企業等を訪

問し、シルバー事業の公共性・公益性のＰＲ、 

 また寄付金募集の趣旨説明の下、寄付金募集活

動を行いました。   

寄付金総額 １３７，０００ 円 （７事業所等） 

趣旨にご賛同いただき誠にありがとうございました 

 

 

 

 ● ｢Ｓｍｉｌｅ  to Ｓｍｉｌｅ｣は、会員皆さんの 

   スマホやパソコンでセンターからのお

知らせ（最新の情報）や、就業情報､

配分金明細書などいつでも閲覧する 

   ことが出来ます｡ 

    

 ●会員の皆さんは、無料で利用することが 

   できますが｢登録｣が必要です。 

   まずはセンター事務局にご連絡ください。 

    

 ●スマホ､パソコンをお持ちの方は、ぜひ 

  会員の仲間と一緒に！登録しましょう(^.^)♪ 
 

安全･適正就業推進員 

友
とも

 利
り

 成
せい

 寿
じゅ

 

安全･適正就業推進員 

与
よ

 那
な

 城
しろ

  秀
ひで

 信
のぶ

 

『シルバーはい菜農園』管理人 

 万
ま

 里
り

 崎
ざき

  英
ひで

 広
ひろ

      川
かわ

 満
みつ

  定
てい

 児
じ

 

 
 
 

セ
ン
タ
ー
で
は
、
毎
年
十
月
を｢

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
事
業 

  

普
及
啓
発
促
進
月
間｣

と
定
め
全
国
的
に
普
及
宣
伝
活
動
を
展
開
し
て 

  

い
ま
す
。 

 
 
 

当
セ
ン
タ
ー
は
、
左
記
に
掲
げ
る
内
容
を
実
施
い
た
し
ま
す
の
で
、 

  

会
員
皆
様
の
ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

  

◆
会
員
増
強
運
動
の
実
施 (

チ
ラ
シ
投
函
等) 

 

◆
「
シ
ル
バ
ー
の
日
」
（
十
月
第
三
土
曜
日
）
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
実
施 

 

◆
町
広
報
誌
を
活
用
し
た
会
員
募
集 

 

◆
そ
の
他
、
左
記
の
運
動
の
実
施 

 

 先ずは「説明会」にお越し
ください。お問い合わせ☟  
☎(098)944-1699 

 

 女性の方大歓迎！ 


